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NETPERFORMERS Marketing & IT-Services GmbH ist ein integrierter IT-Dienstleister mit 

Sitz in Kriftel am Taunus, der sämtlichen Produkte und Dienstleistungen im IT-Sektor 

anbietet. Angefangen beim Verkauf von Hard- und Software (PCs, Notebooks, Server, 

Drucker, Telefonanlagen, Überwachungssysteme etc.) über die Einrichtung und Wartung von 

Netzwerken sowie DATEV-Umgebungen bis hin zur Programmierung und Pflege von 

Internetseiten sowie Individualsoftware bieten wir unsere Dienstleistungen an. 

 

 

Ausbildung Fachinformatiker 

Systemintegration (m/w/x) 

 

 

 

Während Ihrer 3-jährigen Ausbildung zum/zur Fachinformatiker(in) Systemintegration werden 

Sie von Anfang an in das Tagesgeschäft mit eingebunden. 

 

Als Fachinformatiker der Fachrichtung Systemintegration sind Sie für die Planung und die 

Konfiguration von IT-Systemen verantwortlich. Dazu gehört das Installieren und Einrichten 

von Hardware und Software, Betriebssystemen und Netzwerken entsprechend den 

Kundenanforderungen. Bei auftretenden Störungen sind sie mit modernen 

Diagnosesystemen zur Stelle und helfen den Nutzern bei Anwendungsproblemen. 

 

Fachinformatiker für Systemintegration sind Dienstleister und unterstützen entweder in der 

eigenen Firma oder bei externen Kunden. Sie dokumentieren ihre Arbeit und weisen die 

Benutzer in die Handhabung der Systeme ein. Auch auf veränderte Anforderungen müssen 

sie reagieren und IT-Lösungen finden. 

 

 

Folgende Bereiche würden Ihr Aufgabengebiet darstellen: 

 

 Installation, Konfiguration und Administration von Servern und Clients, sowie deren 

Applikationen und Anwendungen 

 Konzeptionelle und operative Weiterentwicklung und Optimierung der IT-Infrastruktur 

 Planung und Durchführung von Systemmigrationen, Patch-Management, 

Customizing-Konzepten und IT-Dokumentationen 

 Eigenverantwortliche und selbstständige Überwachung und Pflege des 

Netzwerksystems 

 Erstellen und Umsetzen von Monitoring- und Troubleshooting-Konzepten 

 Verwaltung von Benutzerrechten, Erarbeitung von Richtlinien und neuen technischen 

Konzepten für den Systembetrieb 

 Betreuung und Verwaltung der serverbasierten Sicherheitskonzepte 

 Terminierung und Überwachung von EDV-Projekten und Zielen 

 First/Second/Third Level Support für die internen Endanwender sowie für den 

Außendienst 
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Das sollten Sie mitbringen: 

 

 Mindestens ein guter Realschulabschluss und oder Fachhochschulreife, 

Hochschulreife oder vergleichbarer Abschluss 

 Interesse an Informationstechnologie 

 Zuverlässigkeit, Höflichkeit, Pünktlichkeit, Ehrlichkeit 

 Teamfähigkeit aber auch die Fähigkeit, eigenständig zu arbeiten 

 Kontaktfreudigkeit 

 Interesse an neuen Technologien und ständiger Weiterbildung 

 Pioniergeist und Kreativität, um gemeinsam mit dem Team neue Wege zu gehen 

 

 

Wir bieten Ihnen eine zukunftssichere und fundierte Ausbildung mit vielseitigen und 

abwechslungsreichen Aufgaben. Es erwartet Sie ein motiviertes und kompetentes Team, das 

hart arbeitet und gerne Erfolge feiert. Des Weiteren besteht von Anfang an die Möglichkeit 

Projektideen einzubringen und diese Konzepte bei eigenständiger Arbeitsweise zu realisieren. 

Sollten die Leistungen von Ihnen überzeugen, würden wir Sie gerne im Anschluss Ihrer 

Ausbildung als festen Mitarbeiter begrüßen. 

 

Weitere Informationen 

 

 Arbeitszeit: Vollzeit inkl. Berufsschultage 

 Verdienst: Festgehalt + Kostenübernahme der RMV-Karte zur Berufsschule und 

Ausbildungsstätte 

 Umfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 

 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Leistungsgerechte Konditionen und individuelle Förderung 

 

Zu uns passen Menschen mit einem gepflegten äußerlichen Erscheinungsbild, die 

Verantwortung übernehmen möchten und komplexe Aufgabenstellungen meistern. Sind Sie 

das? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich per E-Mail bei: 

 

 

 

NETPERFORMERS Marketing- & IT-Services GmbH 

Am Holzweg 28-34 · 65830 Kriftel 

Telefon 0 61 92 – 9 22 32 22 · 

bewerbung@netperformers.de 

www.netperformers.de 

mailto:bewerbung@netperformers.de
http://www.netperformers.de/

